
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir, die PCS Professional Clinical Software GmbH mit Firmensitz in Klagenfurt, sind Dienstleister und 

Software-Hersteller für die Healthcare-IT Branche und als Teil eines stark wachsenden internationalen 

Konzerns für alle zentraleuropäischen Märkte verantwortlich. 
 

 

Als Dienstleister der kritischen Infrastruktur, wachsen wir auch in herausfordernden Zeiten 

und erweitern unser Team um einen  

Außendienst- Servicetechniker (m/w/d)  
Apothekenlogistiksystem 

#Tasks 

Mit Ihrem Einsatz unterstützen Sie Kunden aus dem Healthcare Bereich im gesamten Aufbau-, 

Installations- und Wartungsprozess unseres Apothekenlogistiksystems. 

 Bei der initialen Planung, Analyse und technischen Klärung von Kundenanforderungen, 

erheben Sie beim Kunden alle Daten als Basis für das optimale Automatendesign. 

 Sie unterstützen beim Aufbau der Anlage europaweit und führen Instandsetzungsarbeiten, 

Wartungen und Reparaturen unseres Anlagensystems beim Kunden durch.  

 Bereitschafts-, Hotlinedienst und remote Betreuung für Kunden gehören ebenso zum Job wie 

die Dokumentation und die laufende Kommunikation mit Kunden.  

 Sie planen und organisieren als wichtige technische Ansprechperson Serviceeinsätze bei 

Kunden und betreuen bzw. arbeiten mit unseren ausländischen Servicepartnern eng 

zusammen. 

#Skills 

 Abgeschlossene HTL Ausbildung (Elektronik/Elektrotechnik/Mechatronik) mit 

Berufserfahrung im Bereich Servicetechnik von Vorteil. 

 Offenes, kompetentes Auftreten und lösungsorientierte Grundeinstellung. 

 Versierter Umgang und handwerkliches Geschick mit elektrischen/mechanischen Geräten. 

 Hohe IT-Affinität (PC/Netzwerkkenntnisse) analytisches Denken und selbständige, 

verlässliche Arbeitsweise. 

 Einsatzbereitschaft und Freude an gemeinsamen Erfolgen. 

 Umgang mit 3D Design- und/oder Planungssoftware, MS-Office von Vorteil. 

 Deutsch- und Englischkenntnisse für internationale Kommunikation. 

 Hohe Reisebereitschaft (Führerschein B). 

#Conditions 

Es erwartet Sie eine herausfordernde Tätigkeit in einer zukunftssicheren und wachsenden Branche. 

Sie arbeiten in einem international expandierenden Unternehmen mit teamorientierter 

Unternehmenskultur, offener Kommunikation und kurzen Entscheidungswegen. Selbstverständlich 

bieten wir Training-on the Job und individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten! Das monatliche 

Mindestgrundgehalt beträgt ab 1.989 EUR (Basis Vollzeit), die tatsächliche Bezahlung ist abhängig 

von der jeweiligen Qualifikation und Berufserfahrung und kann höher ausfallen! Ihre #Bewerbung 

senden Sie uns bitte über https://www.pcs.at/karriere oder an jobs@pcs.at.  



Sie haben noch #Fragen? Dann wenden Sie sich an Mag. Birgit Kollmann unter +43 463 30030 oder 
besuchen Sie unsere Homepage unter www.pcs.at. 

 


